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La tutela sanitaria per te e la tua famiglia

Sei una lavoratrice o un lavoratore in agricoltura? Hai sostenuto delle spese
sanitarie per esami specialistici e/o interventi chirurgici? Per te o per la tua
famiglia? In tuo aiuto arriva FISA (Fondo Integrativo Sanitario Lavoratori
Agricoli e Florovivaisti).

Si tratta di uno strumento importante, realizzato dal contratto di lavoro,
che e utilissimo a te e ai tuoi familiari in caso di esami medici, di ricovero
ospedaliero o di infortunio sul lavoro.

Il FISA garantisce a tutti i lavoratori agricoli e florovivaisti, ed ai loro
nuclei familiari, un sistema di assistenza integrativa al Servizio Sanitario
Nazionale, nonché aiuti economici molto utili nei momenti di bisogno.
Grazie al contratto nazionale di lavoro, firmato dal nostro sindacato, il
costo del FISA & a totale carico delle aziende. | lavoratori non pagano
nulla per aderire a questo Fondo, quindi le sue prestazioni sono gratuite.

Le prestazioni sanitarie integrative che il Fondo eroga sono:

Per tutto il nucleo familiare
Ricovero con e senza intervento chirurgico
Indennita per parto non cesareo
Day Hospital chirurgico o per cure e terapie di patologie oncologiche
(chemioterapia, cobaltoterapia, radioterapia) e per dialisi
Intervento chirurgico ambulatoriale per prestazioni di dermatologia
e oculistica
Esami di alta specializzazione (risonanza magnetica, Tac, ecc.)
Trattamenti fisioterapici riabilitativi conseguenti a infortunio e a spe-
cifiche patologie
Protesi/ausili medici ortopedici ed acustici
Cure dentarie da infortunio
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Infortuni

Esami del sangue

Visite specialistiche

Fisioterapia, kinesiterapia, riabilitazione cardiologica e neuromotoria
in seguito a ricovero per malattia o per infortunio.

Per informazioni ulteriori rivolgiti alla FAI CISL
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UEban (Ente bilaterale agricolo nazionale), istituito dalle parti sociali
in agricoltura e previsto dal contratto nazionale, eroga, tra I'altro, una
serie di prestazioni per il sostegno al reddito. Gli operai agricoli a tempo
indeterminato, dipendenti da aziende agricole in regola con i versamenti
all'Eban, hanno diritto alle seguenti indennita:
Licenziamento: se licenziati nell'ultimo quadrimestre dell'anno,
hanno diritto al 30% del minimo retributivo della 2% area del
contratto collettivo nazionale di lavoro per tre mensilita;
Maternita/Paternita: in astensione facoltativa (congedo parentale),
hanno diritto al 40% del minimo retributivo della 2 area del
contratto collettivo nazionale di lavoro per sei mensilita;
Patologie oncologiche: in aspettativa non retribuita (art. 60 e 61
CCNL), hanno diritto al 80% del minimo retributivo della 2# area del
contratto collettivo nazionale di lavoro per sei mensilita;
Vittime di violenza di genere: le donne inserite nei percorsi di
protezione relativi alla violenza di genere che usufruiscono del
congedo, hanno diritto al 100% del minimo retributivo della 2* area
del contratto collettivo nazionale di lavoro per due mesi di congedo
fruiti successivamente ai tre mesi previsti per legge.

Prestazioni Eban

Per informazioni ulteriori rivolgiti alla FAI CISL
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Mbrojtja shéndetésore pér ty dhe pér familjen ténde

Je punonjése apo punonjés né bujqési? Ke pasur shpenzime shéndetésore
pér ekzaminime specifike dhe/ose pér ndérhyrje kirurgjike pér veten apo
pér familjen? Tani, té vien né ndihmé FISA (Fondi plotésues Shéndetésor i
punonjésve né bujqési, né kopshtari e né fidanishte)

Béhet fjalé pér njé instrument té réndésishém, té parashikuar nga
kontrata e punés, i cili éshté shumé i dobishém pér ty dhe pjesétarét e
familjes ténde né rast ekzaminimesh mjekésore, shtrimi né spital ose
aksidenti né vendin e punés.

FISA u garanton té gjithé punonjésve té bujgésisé dhe té gjithé atyre
gé punojné né kopshtari, né fidanishte dhe familjeve té tyre, njé sistem
ndihme shéndetésore gé i shtohet Shérbimit Shéndetésor Kombétar, si
dhe ndihma ekonomike shumé té dobishme né rast nevoje.

Falé kontratés kombétare té punés, té nénshkruar nga sindikata joné, kostoja
e Fisa-s, mbulohet térésisht nga ndérmarrja. Punétorét nuk paguajné asgjé
pér té hyré né kété Fond, pra shérbimet e tij jané falas.

Shérbimet shéndetésore plotésuese qé garanton Fondi jané:

Pér té gjithé familjen
Shtrim né spital me dhe pa ndérhyrje kirurgjike
Démshpérblim pér lindje pa operacion
Day Hospital kirurgjikal ose pér kura dhe terapi pér trajtimin e patologjive
onkologjike (kimioterapi, kobaltoterapi, radioterapi) dhe pér dializé
Ndérhyrje kirurgjike ambulatoriale pér shérbime dermatologjike dhe okulistike
Ekzaminime shumé té specializuara (rezonancé magnetike, TAC, et].)
Trajtime fizioterapie pér rehabilitim pas njé aksidenti e pas njé
patologjie té vecanté
Proteza/mjete ndihmése mjekésore ortopedike dhe akustike
Trajtime dentare pas njé demtimi té shkaktuar nga njé aksident né puné
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Vetém pér té regjistruarin né Fond
Pamundeési pér té gené i vetémjaftueshém dhe i pavarur
Aksidente né puné
Analiza gjaku
Vizita té specializuara
Fizioterapi, kineziterapi, rehabilitim kardiologjik dhe neuromotor pas
njé shtrimi né spital si pasojé e njé sémundjeje ose e njé aksidenti

Peér informacione té métejshme mund t’u drejtohesh zyrave té FAI CISL
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EBAN (Enti bilateral bujgésor kombétar), i pérbéré nga pérfagésues té sindikatave
té bujgésise dhe i parashikuar nga kontrata kombétare, siguron, ndér té tjera, njé
séré shérbimesh ekonomike né ndihmé té€ té ardhurave t€ familjeve. Punétorét e
bujgésise me kontraté me koh€ té pacaktuar, t€ punésuar nga ndérmarrje bujgésore
qé kané derdhur me rregull kuotat e parashikuara nga EBAN, gézojné té drejtén e
démshpérblimeve t€ méposhtme né kéto raste:
Pushim nga puna: nése pushohen nga puna gjaté katérmujorit té€ fundit té vitit,
duhet t€ démshpérblehen me 30% té pagés mé té ulét té kategorisé s€ dyté té
kontratés kolektive kombétare t€ punés pér tre muaj.
Lindje e njé fémije: Mémési/Atési, prindérit gjaté mungesés fakultative nga puna,
mund té paguhen me 40% t€ pagés mé té ulét té kategorisé sé dyté té kontratés
kolektive kombétare t€ punés pér gjashté muaj.
Patologji onkologjike: gjaté periudhés sé konvaleshencés pa pagesé (sipas nenit
60 dhe 61t€ Kontratés Kolektive Kombétare té Punés), kané té drejtén e 80% té
pagés me té ulét té kategorisé sé dyté té kontratés kolektive kombétare té punés
pér gjashté muaj.
Viktima té dhunés gjinore: graté qé€ marrin pjesé né programe mbrojtjeje si pasojé
e dhunés gjinore dhe gé kané marré leje nga puna, kané té drejté té paguhen me
100% té pagés mé té ulét té kategorisé sé dyté té kontratés kolektive kombétare
té punés pér dy muaj leje, & merren pas tre muajve té parashikuara me ligj.

Shérbimet Eban

Pér informacione té métejshme mund t’u drejtohesh zyrave té FAI CISL
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3apaBHa 3awuTa 3a Te6 U CeMencTBOTO T!

B cesnckoto cTonaHCTBO /M pabotuw? Vimaw M 34paBHU  pasxoau 3a
cneuynann3vpaHn mn3crefBaHusa UMM XupyprudHn onepaumn? 3a T1eb wnm 3a
cemencTBoTo Tm? B TBOA nomowy nasa FISA — @oHABT 3a 4ONBAHNTETHO 34PaBHO
ocUrypsBaHe Ha paboTHULUUTE B CEJICKOTO CTONAHCTBO U B pascafgHuumTe.

ToBa e Ba)kK€H UHCTPYMEHT, BKITHOHYEH B TPYAOBUA LOTOBOP, KONTO € U3KITIOYMTENTHO
noneseH 3a Teb M 3a 4YIeHOBETE HA CEMENCTBOTO TWM B Cnyyal Ha Nnekapcku
nperneau, 60SIHUYEH NPECTon UK TpyaoBa 3M0MnosyKa.

®oHobT FISA rapaHTMpa Ha BCUMYKM pabOTHMUM B CENCKOTO CTOMaHCTBO M B
pascagHuunTe, KakTo 1 Ha TEXHUTE CEMENCTBA, CUCTEMA 3a OCUTYpPABaHE, KOATO €
OOMbIHUTENHA KbM NpefocTaBAHaTa OT HaunoHanHaTa 3apaBHa cnyxba, KakTo
1 hMHaHcoBa NOMOLL, KOATO MOXKe Aa 6bAe MHOro nosie3Ha B MOMEHTU Ha Hy>aa.
BbnaropapeHue Ha HauuoOHasiHWUA TPyAOB [OroBOp, NoanucaH OT HawwuA
cuHaukart, pasxogute 3a ¢oHpa FISA ce noemar umsuano ot dwupmure.
PaboTHMUMTE He NnallaT HULLO 3a 4JIEHCTBOTO Cu B TO3u POHA, crnegoBaTesniHo,
ycnyrute ca 6e3nnatHu 3a TAX.

donbnHUTeNnHUTe 3A4paBHU YyCNyru, npeaocTtaBAHU OT
doHpAa, ca:

3a 4yAanoTo ceMencTBo
BornHuyeH npecToin cbe 1 6e3 xnpypruyecka Hameca
O6beslieTeHne nNpu paxxgaHe, ako TO He € C Le3apoB0o CeyeHne
[IHeBeH cTauvoHap 3a XMPYPriyHO NIEYEHVE NI 3a NIEHEHME Y TepaniA Ha OHKOSTOMNYHU
3abonABaHuA (XMMMoTepanuA, KobanT-Tepanuvda, mbYeTepanya) n ayannsa
Xvpyprudecka Hameca B ambynaTtoOpHU YyCNoBMA 3a OLepPMaTONOMMYHN U OYHM
npo6nemmn
BucokocneunanusmpaHn uscnenBaHuA (MarHUTEH pPe30HaHC, KOMMITbpHAa
akcuanHa Tomorpadua 1 gp.)
Pexabunutauma wu dusmoTepanmAa cnep  3M0nofyka WM cneumguyHmn
3abonABaHuA
OpToneanyHu n cnyxoBu NpoTesn/Mme4UUMHCKM NMOMOLLHM cpeacTaa
3vboneyeHne cren snononyka
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Camo 3a nmueTo, YyneHyBallo BbB PoHAa W i
CBCTOAHUA, NPY KOUTO Ce Hy>Xaae OT Yy>aa NoMOLL
3nononyku
KpbBHY M3cnenBaHuA
Mperneamn npu nekap-cneuvanucT
dusnoTepanua,  KMHesuTepanud,  KapauosriormiHa UM HEeBPOMOTOPHA

pexabunuTtauma cnen 60HUYEH NpecTon nopaan 3abonAsaHe nunm 3yiononyka.

3a noBeye nHpopmayma ce o6bpHU kbMm FAI CISL

- ENTE
Yenyru, ocurypABsaHm oT opraHusaumata Eban / AGRICOLO
g NAZIONALE

HaunoHanHaTa 3emegencka asyctpaHHa opraHnsauma (H30O - Eban), cbspaneHa
OT coumnasnHUTe NapTHLOPY B CENCKOTO CTOMAHCTBO 1 NpeABMAeHa OT HauMOHasH1A
OOroBop, nMpenocTtaBA Npu TOBa peduua ycryru B MOAKpena Ha OOX0oOuTe.
CenckoctonaHckuTe paboTHUUM Ha 6e3cpoyeH TpyaoB AOrosop, paboTewu B
CENCKOCTONaHCKM hMpMu, KOUTO ca HanpaBunmn BHOCKUTE cu B opraHmusauma Eban,
umar npaBo Ha cregHuTe obesleTeHuna:
YBOJIHEHMe: ako ca yBOMHEHW NPe3 NocnegHUTe YeTUpn Mecelia Ha rognHaTa, umart
npaBo B NPOABL/MKEHME Ha Tpu Mecela Ha 30% OT MUHUMASTHOTO Bb3HarpaXkaeHue
3a 2-pa KaTeropua Ha HaUuMOHaJTHUA KONEKTUBEH TPYLOB LOrOBOp;
MaiuymHcTBO/BalMHCTBO: NMpu AOOPOBOMHO MON3BaHe Ha AOMbIHUTENEH
pPOAMTENCKN OTMYCK (OTMYCK 3a OTrNeXxaaHe Ha geTte) umaT npasBo Ha 40%
OT MWHMMAIHOTO Bb3HarpaxxneHue 3a 2-pa KaTeropuA Ha HaumoHanHuA
KOSIEKTMBEH TPYAOB OOrOBOP B MPOAB/IKEHME Ha LWECT Meceua;
OHKoOJloru4yHM 3abonABaHUA: Npy HennateH 60fHMYEeH OTnyck (4n. 60
U 61 Ha HaumoHanHWUA KONEKTUBEH TPyLoB O0rosBop) mmat npaBo Ha 80%
OT MWHMMANHOTO Bb3HarpaXxaeHWe 3a 2-pa KaTteropuAa Ha HaumoHanHusa
KOSIEKTMBEH TPYAOB OOrOBOP B MPOAB/IKEHME Ha LWECT Mecela;
XXepTBM Ha HacusiMe Bb3 OCHOBA Ha NOJia: XXEHUTE, KOUTO Ca BKJIIOYEHU B
npoueaypv 3a 3alwmra nopaam npeTbprAaHO HAaCUNne, OCHOBaHO Ha MoMa, U KOUTO
nonseat oTnyck, umat npaso Ha 100% OT MUHUMANHOTO Bb3HarpaxaeHue 3a
2-pa KaTteropva Ha HaLUMOHalTHUA KOJIeKTUBEH TPYAOB AOroBop 3a ABa MeceLa
OTMYCK, NOJI3BaHM crieq U3TuyaHe Ha TpUTe MeceLa, NpeaABUASHU MO 3aKOH.

3a noBeye nHhopmauymna ce o6bpHU kbMm FAI CISL
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La protection sociale pour vous et votre famille

Etes-vous un travailleur agricole? Avez-vous engagé des dépenses de
santé pour des examens spécialisés et/ou des opérations chirurgicales ?
Pour vous ou votre famille? Le FISA (Fondo Integrativo Sanitario Lavoratori
Agricoli e Florovivaisti) est la pour vous aider.

C'est un outil important, réalisé a travers le contrat de travail, qui est
tres utile pour vous et les membres de votre famille en cas d'examen
médical, d’hospitalisation ou de blessure au travail.

Le FISAgarantitatouslestravailleurs agricoles et horticoles,ainsiqu’a leurs
familles, un systeme d'assistance complémentaire au Service National de
Santé, ainsi qu’une aide économique tres utile en cas de besoin.

Grace au contrat de travail national, signé par notre syndicat, le coit
du FISA est entiérement supporté par les entreprises. Les travailleurs ne
paient rien pour adhérer a ce fonds, ses prestations sont donc gratuites.

Les services de santé supplémentaires que le Fonds fournit sont:

Pour toute la famille
Hospitalisation avec et sans chirurgie
Indemnité pour accouchement sans césarienne
Ambulatoire en chirurgie ou pour les soins et les thérapies des patho-
logies oncologiques (chimiothérapie, cobaltothérapie, radiothérapie)
et pour la dialyse.
Chirurgie ambulatoire pour les services de dermatologie et d'ophtalmologie
Examens hautement spécialisés (résonance magnétique, tomographie, etc.)
Traitements de physiothérapie et de réadaptation a la suite d'acci-
dents et de maladies spécifiques
Protheses/aides medicales orthopédiques et acoustiques
Soins dentaires en cas d’accident.
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‘ Federazione Agricola

Unigquement pour le travailleur W e
Ftats de dépendance
Accidents
Analyses sanguines
Visites chez des spécialistes
Physiothérapie, kinésithérapie, réadaptation cardiologique et neuro-
motrice apres une hospitalisation pour maladie ou blessure.

Pour de plus amples informations, veuillez contacter la FAI CISL

. ENTE
BILATERALE
AGRICOLO
NAZIONALE

LEban (Organisme national bilatéral agricole), créé par les partenaires
sociaux de l'agriculture et prévu par le contrat national, prévoit, entre
autres, des prestations de soutien au revenu. Les travailleurs agricoles
a durée indéterminée, salaries d'exploitation agricoles en regle avec les
versements a I'Eban, ont droit aux allocations suivantes :
Licenciement: s’ils sont licenciés au cours des quatre derniers mois de
I'année, ils ont droit a 30 % du salaire minimum dans le deuxieme niveau
de la convention collective de travail nationale pendant trois mois ;
Maternité/Paternité: en cas d'abstention facultative (congé parental),
ils ont droit a 40 % du salaire minimum dans le deuxieme niveau de
la convention collective de travail nationale pendant trois mois;
Maladies oncologiques: en congé sans solde (art. 60 et 61de la CCNL),
ont droit a 80 % du salaire minimum dans le deuxieme niveau de la
convention collective de travail nationale pendant six mois ;
Victimes de violence sexiste: aux femmes insérées dans des parcours
de protection liés a la violence conjugale, qui bénéficient du congé,
ont droit a 100 % du salaire minimum dans le deuxiéme niveau de
la convention collective de travail nationale pendant deux mois de
congé pris apreés les trois mois prévus par la loi.

Prestations d’Eban

Pour de plus amples informations, veuillez contacter la FAI CISL
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Health protection for you and your family

Are you a man or woman working in agriculture? Have you incurred
health costs for specialist examinations and/or surgery? For you or your
family? FISA (Supplementary Fund for Agricultural Workers and Nursery
Gardeners) is here to help you.

This is an important instrument, realised under the employment
contract, which is very useful for you and your family in the event of
medical examinations, hospital admission or accidents at work.
FISAguarantees all agricultural workers and nursery gardeners,and their
families, an assistance scheme that supplements the National Health
Service, as well as economic aid that is very useful in times of need.
Under the national labour contract signed by our union, the cost of FISA
is borne fully by companies. Workers do not pay anything to join this
Fund, so its benefits are free.

The supplementary health benefits that the Fund provides are:

For the whole family
Hospitalisation with and without surgery
Indemnity for non-Caesarean section
Surgical day hospital or for care and treatment of oncological diseas-
es (chemotherapy, cobalt therapy, radiotherapy) and for dialysis
Outpatient surgery for dermatology and ophthalmology
Highly specialised examinations (MRI, CAT scans, etc.)
Rehabilitative physiotherapy treatments resulting from injury and
specific pathologies
Prostheses/orthopaedic and acoustic medical aids
Dental care resulting from injury

CISL
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Only for members
States of non-self-sufficiency
Injuries
Blood tests
Specialist examinations
Physiotherapy, kinesitherapy, cardiac and neuromotor rehabilitation
after hospitalisation due to illness or injury.

Industriale Italiana

For further information, contact FAI CISL

ENTE
; BILATERALE

AGRICOLO
NAZIONALE

EBAN (National Agricultural Bilateral Agency) - set up by representatives
of agricultural workers and employers and provided for under the national
contract - offers, among others, a series of benefits for income support.
Agricultural workers with a permanent contract, employed by commercial
farms up to date with payments to EBAN, are entitled to the following
indemnities:
Dismissal:ifdismissedin the [ast four monthsofthe year,theyare entitled
to 30% of the minimum wage for Area 2 of the national collective labour
agreement for three months;
Maternity/Paternity: in optional abstention (parental leave), they are
entitled to 40% of the minimum wage of Area 2 of the national collective
labour agreement for six months;
Oncological diseases: unpaid leave (Articles 60 and 61, CCNL), are entitled
to 80% of the minimum wage for Area 2 of the national collective labour
agreement for six months;
Victims of gender violence: women under protection programmes
related to gender-based violence who take leave are entitled to 100%
of the minimum salary for Area 2 of the national collective labour
agreement for two months of leave enjoyed after the three months
provided for by law.

Eban benefits

For further information, contact FAI CISL
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3ApaBCcTBeHa 3alwiTuTa 3a Tebe U 3a TBOETO CeMejCTBO

Hann cn 3emjoneney uwnu 3emjogesnka? [anu cv uman 34paBCTBEHN TPOLLIOUM 38
creunjanncTuydku UCNNTyBarka UMM XUpypLUKKM MHTePBEHUMU? 3a Tebe um 3a
TBoeTO cemejcTBO? Tyka e FISA (Fondo Integrativo Sanitario Lavoratori Agricoli e
Florovivaisti - JononHuteneH 3apaBcTBeH (YoHA 3a 3emjoaenum v rpaanuHapu) 3a
Aa TV MOMOrHe.

Ce paboTu 3a BakHa anaTtka, Koja npovsnerysa of OOroBopoT 3a paboTta, Koja
€ MOLUHe KopucHa 3a Tebe M 3a TBOETO CEMEJCTBO BO Cfy4aj Ha MeaUUMHCKMK
nperneau, Xxocnutanuanpare Bo 60/HMLA UK HECpeKa Ha paboTHO MeCTO.

FISA um rapaHTuMpa Ha cuTe 3emjogenuM WU rpaguHapu, Kako U Ha HUBHUTE
ceMejcTBa, CUCTEM Ha AONOSIHUTENHA NOMOLL Ha [Jp>xaBHaTa 34paBCcTBeHa ycnyra,
Kako U eKOHOMCKa MOMOLL KOja € MHOTY KOpUCHa BO MOMEHTU Ha HEOMXOLHOCT.
BnarogapeHue Ha Op>XaBHUOT OOroBop 3a pabora noTnuwaH Of, HawWuoT
CUHOMKaT, TpowokoT 3a FISA e Ha uenoceH ToOBap Ha KoMMaHWuUTe.
Pa6oTHuuMuTe He nNyakaaT HUWITO 3a Aa 6upat gen op oBoj MoHA, Taka WTO
oBue ycnyru ce 6ecnnartHu.

HononHutenHn3sgpaBcTBeHUYyCNyrukouwitornobesbenysa
doHAoT ce:

3a uyesnoto cemejcTBO
Xocnutanuanpane co 1 6e3 xupypLika uHTepBeHumja
HapowmecT 3a nopoayBame 6e3 uapcku pes
[HeBHO xocnuTanusvparbe BO 60MHMUA WM 3a NleKyBarbe W Tepanuja 3a
OHKOMOLWKW 6onecTu (xemoTepanuja, Tepanuja co kobanT, pagvoTepanuja) 1 3a
Ovjanusa
AmMbBynaHTCKa XvpypLliKa UHTEepBEeHUMja 3a 4epMaToNoWKM 1 0PTanIMOSOWKK
ycnyru
Bucoko cneumjanusvpann ucnutyBama (MarHeTHa pesoHaHua, KoMnjyTepcka
ToMorpacdumja, UTH.)
PexabunuTtaumja n hnsnkanHa tepanuja npu nospena v cneumuyH naTonorum
[MpoTesn/opToneAckn N akyCTUYHM MeOUUMHCKIM nomarana
CTomaTtonowku TpeTMaH BO Cryyaj Ha noBpega
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Camo 3a 4YneHort c I s L

CocToj6u Ha HeCNOCOBHOCT 3a camou3apXKyBarbe Federazions Agricola
’ ’ Alimentare Ambientale

HeCpeKHI/I Cﬂy"laVl Industriale ltaliana

AHanusa Ha KpB

CneuunjanucTnykn ucnutysama

dusmnoTepanuja, KnHesuTepanuvja, KapanoroLika n HeBPOMOTOpPHa

pexabunuTauumja no xocnutanusaumja nopaau 6onecT uny nospeaa.

3a noBeke nHgpopmaynmn, obpartete ce go FAI CISL

> ENTE
BILATERALE
AGRICOLO
; NAZIONALE

Eban (Ente bilaterale agricolo nazionale - [Op>xaBHa 3emjogencka bunarepanHa
areHuuwja), popMupaHa on CTpaHa Ha 3eMjoAencKu 3OpY>XeHuja u npeasuaeHa
COrnacHo Ap>aBeH A0roBop, Npy>ku, Mefy ApyroTo, H1M3a NOBOJIHOCTY 3a noaapLika
Ha npuxoguTe. 3emjogenuute BO MNOCTOjaH paboTeH OAHOC, BpaboTeHW BO
3eMjoaencku NpeTnpujatuja Kom rm umaat UCMONHETO nNnakakara KoH [p>xasHaTta
3emjofesnicka bunaTtepanHa areHumja, MaaT NpaBo Ha crnefHuTe obeluTeTyBarba:
OTnywTare oa paboTa: ako ce OTNyLTeHN 04 paboTa BO MOCNeaHNTE YeTUPY Meceum
of rogvHata, umaat npaeo Ha 30% of MYHUManHata nnata npeaBuaeHa coriacHo
BTOPWOT A€M Of, KONEKTUBHUOT Op>KaBeH [0roBop 3a paboTta 3a Tpu Meceum;
MopoaunHo OTCYCTBO Ha Majka/TaTtko: BO M3O0OpeH nepvon Ha OTCYCTBO
(pOOMTENCKO OTCYCTBO), TME MMmaaT npaBo Ha 40% of MuHMManHaTa nnarta
npenBuaeHa cornacHo BTOPUOT AeN Of KONEKTUBHUOT ApXXaBeH AoroBop 3a paboTa
3a LLecT meceuu;
OHkonowku 3abonyBarba: Npu HennaTeHo oTcycTBo (4. 60 n 61 CCNL), umaar
npaso Ha 80% O4 MWUHUManHaTta nnarta npeasuaeHa cornacHo BTOPUOT Aen of
KONEKTVBHWNOT Ap>KaBeH JOroBop 3a paboTa 3a LWecT Meceuu;
JXpTBM Ha pPOOOBO HACWUJICTBO: >KEHUTE BKITyYEHW BO 3alUTUTHATE NPOrpamu
NOBP3aHM CO HACUIICTBO BP3 OCHOBA Ha POAOT KOW LUTO KOpUCTAaT OTCYCTBO, UMaat
npaso Ha 100% oA MYHWManHaTa nnara npeaBmaeHa corfacHo BTOPUOT Aen of
KONEKTVBHWNOT ApykaBeH AOroBop 3a paboTa 3a ABa Meceua Ha OTCYCTBO LUTO ce
Kopu1CTaT Mo TpUTe Meceun NpeaBuaeH Co 3aKOH.

Yenyru Ha [pxasHata 3emjoaencka
GunartepanHa areHumja

3a noBeke nHgopmaynm, obparerte ce go FAI CISL
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Opieka zdrowotna dla Ciebie i Twojej rodziny

Jestes pracownicg lub pracownikiem rolnym? Foniostes koszty opieki Zadrowotne/
na badania spegialistyczne ilub zabiegi chirurgiczne? Dia Ciebie lub dla Twoje/
roadziny? Na pomoc przychodzi Ci FISA - Fonao Integrativo Sanitario Lavorator/
Agricoli e Florovivaisti (Uzupetnigigcy Funausz Zarowia dla Fracownikow Rolnych
/ Fracownikow Szkotek Roslinnych).

Jest to wazne, wprowadzone w zycie przez uktad zbiorowy pracy, narzedzie
bardzo przydatne dla Ciebie i Twojej rodziny w przypadku badan lekarskich,
hospitalizacji lub wypadku przy pracy.

FISA gwarantuje wszystkim pracownikom rolnym i pracownikom szkotek
roslinnych oraz ich rodzinom, system opieki uzupetniajacy Narodowy Fundusz
Zdrowia, jak rowniez bardzo przydatng pomoc finansowg w trudnych chwilach.
Dzieki narodowemu uktadowi pracy, podpisanemu przez nasz zwigzek,
koszt FISA jest w pelni pokrywany przez firmy. Pracownicy nie ponosza
zadnych kosztéw zwigzanych z przystapieniem do Funduszu, jego ustugi
sq wiec darmowe.

Fundusz swiadczy nastepujace ustugi zdrowotne uzupetniajace:

Dla catej rodziny:
Hospitalizacja z i bez zabiegu chirurgicznego
Odszkodowanie za pordd bez ciecia cesarskiego
Dzienny Oddzial chirurgiczny lub opieki i leczenia choréb onkologicznych
(chemioterapia, kobaltoterapia, radioterapia) oraz dializy
Zabieg chirurgiczny ambulatoryjny dermatologiczny oraz okulistyczny
Badania wysokospecjalistyczne (rezonans magnetyczny, TK, itp.)
Zabiegi fizjoterapeutyczne i rehabilitacyjne wskutek wypadku lub okreslo-
nych patologii
Protezy/akcesoria medyczne ortopedyczne i akustyczne
Leczenie stomatologiczne w wyniku wypadku

CISL
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Wytqcznie dla ubezpieczonego @ C I S L

ngerazlone Agl_'lcola
Stany braku samodzielnosci | titwioiay
Wypadki

Badania krwi

Wizyty specjalistyczne

Fizjoterapia, kinetoterapia, rehabilitacja kardiologiczna i neuromotoryczna
po hospitalizacji w wyniku choroby lub wypadku

W celu uzyskania dodatkowych informacji prosimy o kontakt z wloskimi zwiqzkami
zawodowymi FAI CISL (Wtoska Federacja Rolnictwa Zywnosci Srodowiska i Przemystu)

ENTE
BILATERALE
AGRICOLO
NAZIONALE

Eban (Krajowa agencja dwustronna ds. rolnictwa), ustanowiona przez partnerow
spotecznych w rolnictwie zgodnie z krajowym ukfadem pracy przewiduje, miedzy
innymi, serie ustug dla wsparcia dochodéw. Robotnicy rolni zatrudnieni na czas
nieokreslony przez gospodarstwa rolne na biezaco z wptata naleznych sktadek na
rzecz EBAN, maja prawo do nastepujacych swiadczen:
Wypowiedzenie: jezeli ich umowa zostata wypowiedziana w ostatnim kwartale
roku, sg uprawnieni do 30% minimalnego poziomu wynagrodzenia drugiej grupy
narodowego zbiorowego uktadu pracy przez trzy miesiace;
Macierzynstwo/Ojcostwo: na dobrowolnym urlopie (urlop wychowawczy) sg
uprawnieni do 40% minimalnego wynagrodzenia drugiej grupy narodowego
zbiorowego uktadu pracy przez sze$¢ miesiecy;
Zaburzenia onkologiczne: na bezpfatnym urlopie (art. 60 i 61 CCNL - Wioskiego
Narodowego Uktadu Zbiorowego Pracy) sg uprawnieni do 80% minimalnego
wynagrodzenia drugiej grupy narodowego zbiorowego uktadu pracy przez szes¢ miesiecy;
Ofiary przemocy na tle ptciowym: kobiety objete programem opieki zwigzanym
7 przemoca na tle ptciowym, ktére korzystaja z urlopu, s3 uprawnione do 100%
minimalnego wynagrodzenia drugiej grupy narodowego zbiorowego
ukladu pracy przez dwa miesigce zwolnienia nastepujace po trzech
miesigcach przewidzianych przez prawo.

Ustugi Eban

W celu uzyskania dodatkowych informacji prosimy o kontakt z wtoskimi zwiqzkami
zawodowymi FAI CISL (Wtoska Federacja Rolnictwa Zywnosci Srodowiska i Przemystu)
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Protectie sanitara pentru tine si familia ta

£t un muncitor sau o muncitoare in domeniul agriculturii? Ar sustinut cheltuieli
sanitare pentru examinari meaicale de specialitate si/sau interventii chirurgicales
Pentru tine sau pentru familia ta? FISA (Fonadul Medical Suplimeniaral Agricultorilor
s/ Graainaritor) vine in ajutorul tau.

Este vorba de un instrument important, specificat in contractul de munca, foarte
util tie si familiei tale in caz de controale medicale, internare in spital sau de
accidente la locul de munca.

FISA garanteaza tuturor agricultorilor si gradinarilor, inclusiv nucleurilor lor
familiale, un sistem de asistenta suplimentara pe langd Serviciului National de
Sandtate, precum si ajutoare economice foarte utile in momente de dificultate.

in baza contractului national de munca, semnat de Sindicatul nostru, costul
FISA este suportat in intregime de companiile agricole. Agricultorii nu
platesc nimic pentru a beneficia de acest Fond, deci prestatiile medicale
sunt gratuite.

Prestatiile sanitare suplimentare pe care Fondul le acorda sunt:

Pentru tot nucleul familial:

« Internare cu si fard interventie chirurgicala

+ Indemnizatie pentru nastere naturald, nu prin cezariana

 DayHospital chirurgic sau pentru tratamente si terapie de natura oncologica
(chemioterapie, cobaltoterapie, radioterapie) si pentru dializa

+ Interventie chirurgicala in ambulatoriu pentru tratamente dermatologiche
si de oftamologie

« Examindri medicale de specialitate (rezonanta magnetica, TAC, etc.)

- Tratamentele de fizioterapie pentru reabilitare in urma unui accident sau in
urma unor boli specifice

+ Proteze / accesorii medicale ortopedice si acustice

+ Tratamente stomatologice in urma unei accidentari

‘ Federazione Agricola

d Alimentare Ambientale
Industriale Italiana

Federazione Agricola

- Stdri in care persoana nu este autosuficienta @ [metere Ambiontale

 Accidentari

- Analize de sange

- Examinari medicale specializate

- Fizioterapie, kinetoterapie, reabilitarea de natura cardiologica si neuromo-
torie In urma unei internari sau a unui accident de munca.

Numai pentru persoana inscrisd @ c I s I.

Pentru informatii suplimentare adresati-va la FAI CISL

ENTE

Prestatii Eban / BILATERALE

NAZIONALE

Eban (Ente bilaterale agricolo nazionale) infiintatd de partenerii sociali in

agricultura si prevazuta in contractul national, prevede, printre altele, o serie

de beneficii pentru sprijinirea veniturilor. Agricultorii cu un contract pe durata
nedeterminatd, angajati ai societatilor agricole in requla cu platile cotizatiilor

Eban, au dreptul la urmadtoarele indemnizatii:

- Concedierea: daca au fost concediati in ultimul trimestru din an, au
dreptul la 30% din valoarea salariului minim stipulat in partea secundard a
contractului national de munca pe o durata de trei luni;

- Concediul de Maternitate/Paternitate: in absenta facultativa (concediu
parental), au dreptul la 40% din valoarea salariului minim stipulat in partea
secundara a contractului colectiv national pe o durata de sase luni;

- Boli oncologice: in concediu fara plata (articolele 60 si 61 CCNL) au
dreptul la 80% din valoare salariului minim stipulat in partea secundara a
contractului colectiv national de munca pe o durata de sase luni;

- Victime de violenta bazata pe gen: femeile incluse in programele de
protectie Impotriva violentei bazate pe gen care beneficiazd de concediy,
au dreptul la 100% din salariul minim stipulat in partea secundara a
contractului pe o durata de doua luni de concediu utilizate dupa cele
trei luni prevazute de lege.

Pentru informatii suplimentare adresati-va la FAI CISL
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Ochrana zdravia pre vas a vasu rodinu

Ste pracovnicka alebo pracovnik v polhohospoasrstver? VinaloZili ste financné
naklady na specializované vysetrenia a’alebo operacie pre vds alebo pre vasu
rodinu? FISA (Dopinkovy zaravotny fond pre polhnohospodarskych pracovinikov a
kvetinarov) prichadza, aby vam pomohol.

Ide o dolezity nastroj, ktory je realizovany pracovnou zmluvou, a je pre vas a
vasu rodinu velmi uzito¢ny v pripade lekarskej prehliadky, hospitalizacie alebo
pracovného Urazu.

FISA zarucuje vietkym pracovnikom v polnohospodarstve a kvetindrom a ich
rodindm systém doplnkovych sluzieb popri narodnej zdravotnej sluzby, ako aj
ekonomickd pomoc velmi uzitocnu v ¢ase potreby.

Vdaka narodnej pracovnej zmluve podpisanej nasou odborovou
organizaciou, naklady FISA plne hradia spolo¢nosti. Pracovnici neplatia ni¢
za clenstvo v tomto fonde, takze jeho vykony st zadarmo.

Doplnkové zdravotné sluzby poskytované fondom:

Pre celu rodinu

+ Hospitalizacia s operaciou a bez nej

« Odskodnenie za pdrod bez cisarskeho rezu

+ Jednodnova chirurgia alebo liecba a terapie onkologickych ochoreni (che-
moterapia, terapia kobaltom, radioterapia) a dialyza

« Ambulantna chirurgia pri dermatologickych a o¢nych zdkrokoch

+ Vysoko $pecializované vysetrenia (magneticka rezonancia, CT, atd.)

- Rehabilitacné fyzioterapeutické tkony v désledku Urazu a Specifickych pa-
tologi

+ Ortopedicko-protetické a sluchoveé zdravotnicke pomocky

+ Zubna starostlivost v dosledku zranenia
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Iba pre ¢lena

- Stavy odkazanosti

- Urazy

« Krvné testy

- Specializované vysetrenia

- Fyzioterapia, kinezioterapia, kardiologicka a neuromotoricka rehabilitacia
po hospitalizacii v désledku choroby alebo urazu.

Pre dalsie informdcie kontaktujte FAI CISL

p ENTE

Vykony Eban 270N G
; NAZIONALE

Eban (Narodna polnohospodarska bilaterdlna organizacia), ktord zriadili

socidlni partneri v polnohospodarstve a je stanovena v narodnej zmluve,

poskytuje, okrem iného, rad sluzieb zameranych na podporu prijmov. Stali
polnohospodarski pracovnici zamestnani polnohospodarskymi podnikmi,
ktoré si riadne splnili platby do Eban, maju narok na tieto nahrady:

-+ Vypoved: ak su prepusteni v poslednom Stvrtroku roka, maju narok na 30%
minimalnej mzdy vo vyske druhej oblasti narodnej kolektivnej pracovnej
zmluvy na dobu troch mesiacov;

« Materstvo/Otcovstvo: pri dobrovolnom pracovnom volne (rodicovska
dovolenka) maju narok na 40% minimalnej mzdy vo vyske druhej oblasti
narodnej kolektivnej pracovnej zmluvy na dobu Siestich mesiacov;

- Onkologické ochorenia: pri neplatenej dovolenke (¢l. 60 a 61 Narodne;
kolektivnej pracovnej zmluvy), maju narok na 80% minimalnej mzdy vo
vySke druhej oblasti narodnej kolektivnej pracovnej zmluvy na dobu
Siestich mesiacov;

- Obete pohlavného nasilia: Zeny, ktoré su zaclenené do ochrannych
programov suvisiacich s pohlavnym ndsilim a poberajice volno, maju narok
na 100% z minimalnej mzdy druhej oblasti ndrodnej kolektivnej pracovnej
zmluvy na dobu dvoch mesiacov volna po uplynuti troch mesiacov
predpokladanych zakonom.

Pre dalsie informdcie kontaktujte FAI CISL
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Gesundheitsschutz fiir Sie und lhre Familie

Sie sind eine Landarbeiterin oder ein Landarbeiter? Sie haben Gesundheitsausqga-
ben flir fachdrztliche Untersuchungen bzw. chirurgische Eingriffe getragen? Fiir
Sie oder fiir Ihre Familie? Der FISA (Zusatzversorgungskasse fiir Arbeitnehmer in
der Land- und Forstwirtschaft) hilft Ihnen!

Dabei handelt es sich um ein wichtiges Instrument, das vom ital. Arbeitsver-
trag realisiert wurde und das im Fall von arztlichen Untersuchungen, statio-
naren Krankenhausaufenthalten oder Arbeitsunfallen fur Sie und lhre Familie
auferst wichtig ist.

Der FISA gewahrleistet allen Landarbeitern und Blumengdrtnern und ihren
Familienangehdrigen ein zusatzliches medizinisches Versorgungssystem zum
nationalen Gesundheitsdienst sowie im Bedarfsfall sehr nttzliche wirtschaft-
liche Hilfestellungen.

Dank des nationalen ital. Arbeitsvertrages, der von unserer Gewerkschaft
unterzeichnet wurde, gehen die Kosten des FISA vollkommen zu Lasten der
Unternehmen. Die Arbeiter miissen nicht bezahlen, um diesem Fond anzuge-
horen, dessen Leistungen also kostenlos sind.

Die zusatzlichen medizinischen Versorgungen, die der Fond
erbringt, sind folgende:

Fiir die gesamte Familie
Stationare Aufnahme mit chirurgischem oder ohne chirurgischen Eingriff
Beihilfe flir Spontangeburten
Chirurgische Tagesklinik fur Behandlungen und Therapien fir Krebserkran-
kungen (Chemotherapie, Kobalttherapie, Radiotherapie) und fiir Dialyse
Ambulanter chirurgischer Eingriff fur Leistungen in der Dermatologie und
Augenheilkunde
Spezialuntersuchungen (Magnetresonanz, CT, etc.)
Physiotherapeutische Behandlungen zur Rehabilitation folgend auf Unfall
oder spezielle Pathologien
Prothesen/orthopadische und akustische Heilbehelfe
Zahnbehandlung nach Unfall
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Nur ftir Mitglieder @ c I s L
Pflegebedurftigkeit Federazions Agricola

- Alimentare Ambientale
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Unfalle

Blutuntersuchungen

Facharztliche Untersuchungen

Physiotherapie, Kinesiotherapie, kardiologische und neuromotorische Reha-
bilitation nach einem stationaren Aufenthalt wegen Krankheit oder Unfall.

In Bezug auf weitere Informationen kénnen
Sie sich an die Fachgewerkschaft FAI CISL wenden

g ENTE
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Der Eban (Ente bilaterale agricolo nazionale ), das Institut der Sozialpartner
der Landwirtschaft und vom nationalen ital. Vertrag vorgesehen, erbringt
unter anderem Leistungen zur Einkommensunterstiitzung. Die unbefristeten
Landarbeiter, Angestellte von landwirtschaftlichen Unternehmen, die ihren
Zahlungenanden Eban nachkommen, haben Recht auf die folgenden Beihilfen:
Kiindigung: Werden sie im letzten Quartal des Jahres gekiindigt, haben sie
flir drei Monatslohne das Recht auf 30% des Mindestlohns der 2. Sparte des
nationalen ital. Arbeitskollektivvertrages;
Mutterschaft/Vaterschaft: In der Elternzeit (Erziehungsurlaub) haben sie
flir sechs Monatslohne das Recht auf 40% des Mindestlohns der 2. Sparte
des nationalen ital. Arbeitskollektivvertrages;
Krebserkrankungen: Im unbezahlten Urlaub (Art. 60 und 61 ital. NAKV)
haben sie flir sechs Monatslohne das Recht auf 80% des Mindestlohns der
2.Sparte des nationalen ital. Arbeitskollektivvertrages;
Opfer geschlechtsbezogener Gewalt: Frauen, die in das Schutzprogramm
in Bezug auf geschlechtsbezogene Gewalt aufgenommen wurden und
die Urlaub in Anspruch nehmen, haben fir zwei Urlaubsmonate, die sie
nach den gesetzlich vorgesehenen drei Monaten in Anspruch nehmen,
das Recht auf 100% des Mindestlohns der 2. Sparte des nationalen ital.
Arbeitskollektivvertrages.

Eban-Leistungen

In Bezug auf weitere Informationen kénnen
Sie sich an die Fachgewerkschaft FAI CISL wenden
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OxopoHa 340pOB'A ANA Bac Ta Balloi POAUHMU

Bu npauiBrnua abo npauiBHUK y cchepi CinbCbKoro rocrnogapcrtea? Bu noHecnn
BUTpaTty Ha Mean4Hi crieyianiaoBaHi 06CTEXEHHA Yn/abo XipypridyHe BTpy4YaHHA ?
JnsaBac abo ans BaLuoi pognHn ? Ha gonomory npuxoants FISA (JoaaTtkoBuii hoHA
MeaNYHOro cTpaxyBaHHSA MpauiBHUKIB CiflbCbKOro rocrogapcTaa Ta KBiTHULTBA).
Llen BaxnuBu [HCTPYMEHT, AKWUWA BTIMIOETLCA 4Yepe3 TpPyaoBuMM LOOroBip,
HaA3BUYaNHO KOPVCHMI ANA Bac Ta ANA BawoOi POAVHM Y BUNAAKY NMPOXOOXKEHHA
MeOnYHMX 06CTeXXeHb, rocnitanisauii abo HelacHoro Bunaaky Ha poboTi.

FISA rapaHTye BciM npauiBHMKaM CifbCbKOro rocnogapcrsBa Ta KBIiTHMUTBA,
a TakOX YfeHaMm iXHiX ciMel, HajaHHA OOLATKOBOro CTpaxyBaHHA OO MNOCnyr
HauioHanbHoi cry><6v 0XOPOHM 340POB'A, B TOMY YACIi EKOHOMIYHY AOMOMOrY, AKa
€ Oy>Xe KOPUCHO Y CKPYTHI MOMEHTN.

3aBaAKM TPyAOBOMY [OrOBOPY, YKIaAeHOMY Hawwolo npod)cninkoto, BapTicTb
nocnyru FISA noBHicTIO noknageHo Ha po6ortopasuiB. lNMpauiBHUKKU He
cnnayyoTb HiAKMX BHeckKiB anA Toro, wob npuegHatucb Ao ®oHay, Tomy
Moro nocnyru € 6ecCKOLTOBHUMM.

HopatkoBi meguyHi nocnyruy, AKi HagatoTbcAa ®oHAOM:

Lnsa Bcboro cknagy cim T
locniTanisauia 3 abo 6e3 xipypriyHOro BTpyyYaHHA
KomneHcauia y 38’'A3Ky 3 nonoramu 6e3 KkecapeBoro po3TuHy
Xipypria ogHoro gHA abo nikyBaHHA OHKOMOMYHNX 3aXBOPIOBaHb (XimioTepanis,
KobanbT-Tepania, npoMeHesa Tepania) Ta gianis
AmbynaTtopHa xipypria y BiagineHHAx gepmatonorii Ta o Tansmonorii
BucokocneuianisoaHi  KniHiyHi  aHanisn (MPT, akcianbHa Komn'toTepHa
Tomorpadif i T.4.)
PeabinitauinHi  isioTepaneBTU4Hi npouedypyu BHAcNifOK TpaBMU  4u
cneundivHnx XxBopob
Mean4Hi opToneanyHi Ta akyCcTUYHI MpoTesun/anapaTu
CTomartonoriyHe nikyBaHHA B pe3ynbTaTi HeLWACTHOro BUNaaKy
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Jinwe [gnsa 3acTpaxoBaHOro npauyiBH1Ka c I s L
®disnyHa Hemie3naTHICTb et Fldi‘«llf;r?gt'l
HewacHi Bunagku
AHanisn KpoBi
CneuianisoBaHi MeanyHi 06CTEXeEHHA
disioTepania, kiHesoTepania, KapaionorivHa Ta HeMpoMOTOpHa peabinitTauia
nicnA rocnitTanisadii Yepes xBopoby abo HelacHUA BUNagokK.

Ana otpumaHHA goaaTkoBoi iHghopmawii 3BepTanTech go FAI CISL

ENTE
BILATERALE
AGRICOLO

g NAZIONALE

Opranizauia Eban (HauioHaneHa OBOCTOPOHHA CiMbCbKOrOCMOAApChKa OpraHisawia),
3acHoBaHa MPeACTaBHULUBLKMMW OpraHamu Ta nepenbadveHa TpyaooBMM OOrOBOPOM,
Ha[ae TakoX HU3KY NOCnyr AnA niaTpuMKmM ctabineHoro goxoay. MNpauiBHMKM CinbCbKOro
rocnoAapcTsa, HaMaHi Ha 6e3CTPOKOBUIA TEPMIH, LLO NpaLtol0Th Y KOMMaHIAX, AKi B
NOBHOMY 06CA3i cnnadvykoTb BHECKU B Eban, MatoTb NpaBo Ha Taki BuniaTu:
3BiNbHEHHA: NPaUiBHUKN 3BINIlbHEHI B OCTaHHLOMY KBapTasli MOTOYHOrO POKY
MatoTb MPaBo, BNPOAOBX TPLOX MiCALIB, Ha 30% MiHiManbHOI 3apobiTHOI NnNaTu, AKa
nepeabadeHa TpyanoBMM JOrOBOPOM AMA NpauiBHUKIB 2-i KaTeropi;
MatepuHcTBO/BaTbKiBCTBO: NP (hakyNLTATUBHIN BiANyCTUI NO AornAaay (signycrui
no gornagy 3a vneHamu ciM'i) NpauiBHNKY MatoTb Npaso, BNPOAOBXK LECTU MiCALLB,
Ha 40% MiHiManbHOI 3apobiTHOI NnaTuy, AKa nepeabaveHa Tpy4OBUM AOrOBOPOM Af1A
npauiBHUKIB 2-i KaTeropi;
OHKornoriyHi 3aXBOpHOBaHHA: Npu nepebyBaHHi y HeonnadyBaHin BignycTui (cTaTTi
60 i 61 HauioHanbHOro KOMEKTUBHOMO TPYAOBOrO A0roBopy), NpauiBHUKU MaroTb
npaso, BMPOLOBX LWecTn MicAuiB, Ha 80% MiHiManeHoi 3apobiTHOI nnatv, Aka
nepenbayeHa TPyLOBMM LOrOBOPOM AJ1A NpaLiBHUKIB 2-i kaTeropii;
JXepTBM reHaepHOro HacWUNbCTBA: XKIHKW, BK/OYEHI OO nporpamu 6opoTsbn 3
reHOEPHUM HaCUIbCTBOM Ta AKi BUKOPWUCTOBYIOTb OOLATKOBY BiANyCTKY, MakOTb
npaso, BMPOAOBX ABOX MICALIB MicnA 3aKiHYeHHA nepep6adyeHux 3aKOHOM
onnavyBaHuX TpbOX MicAUiB, Ha 100% MiHiManbHOI 3apo6iTHOI Nnartu, Aka
nepen6ayeHa TPyaoOBMM JOrOBOPOM AJ1A NpaLiBHUKIB 2-i KaTeropii.

Mocnyrn Eban

Ana otpumaHHA goaaTkoBoi iHGpopmauii 3BepTtaritecb go FAI CISL



